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¢, Quiénes somos?

Somos la consultora 100% mexicana,
especializada ' cecer soluciones
i ”";. mas reales vy
potencial '___aC|ones a
través de E
de gestion N




¢, Quiénes somos?

I\/Iisic’)n

0 elevar el nivel de
eficacia y eficiencia de?‘; ’"_,ihones a traves de la
gestion de la . la innovacién, la
competitividad, da | Ilderazgo y la
prevencion de ri an

ViIsIOon
Ser actor fundamental

desarrollo competitivo, sustentable y humano de las
organizaciones.




¢, Quiénes somos? =

Nuestros Valores

v" Enfoque al cliente.

v’ Cumple tus compromisos.
v’ Ten pasion por lo quethz

v" Crea nuevas soluc;
v' Siempre sustenta

v" La sequridad es primero.
v Incluye a todas las pe
v Haz que suceda.

v" Convierte tu hoy en un mejor manana para otras personas.




Nuestros servicios.
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Sistemas de Gestlon de Calldad en
Sistemas de Productos Médicos.
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Sistemas de Gestion de la [

Salud y Seguridad Ocupacional.
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CERTIFICADD DE RESFONSABILIDAD

Responsabilidad Social.

IQNet SR 10

Sistemas de Gestién de
la Responsabilidad Social
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lgualdad Laboral y
No discriminacion.

MEXICO

SIN TRABAJO INFANTIL



Desarrollo de Programas Publicos que incorporen
las especialidades de SIP, considerado el
diagnostico, arranque, seguimiento y evaluacion.



Desarrollo Humano

ogramas de desarrollo que consideran las brechas
intergeneracionales y las ultimas tendencias en
liderazgo y competencias criticas humanas.



También podemos realizar...

Estudios de percepcion socio - laboral.

Gestion de residuos peligrosos.

Gestion de sustancias quimicas:

j &

Gestion de“indicadores (BSC).

Analisis de EPP. Mejora de sistemas. . iian de riesgos.
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SOLUCIONES INTEGRALES EN LOGISTICA

Distribuidora Industrial de Refacciones, S.A. Dirsa,
Tlalnepantla de Baz
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Ademas participamos como: Q

Asesores técnicos expertos en gestion de proyectos de Igualdad y No
Discriminacion en el Proyecto IGUALDAD coordinado por el

Departamento del trabajo de USAy la STPS.
HEARTLAND

IGUALDAD {  ALLiANcE

INTERNATIONAL

Parte del comite dictaminador 2015y 2016 del ' ®

g %
Distintivo Empresa Familiarmente Responsablede £ "g
la Secretaria del Trabajo y Prevision Social. A ) &




Ademas participamos como:

Miembro activo del Colegio Mexicano de Ingenieros Bioquimicos, Colegio de Ingenieros
Ambientales de México, la Red de Especialistas en Calidad del IPN y del grupo corporativo
EFEN.




Ademas participamos como:

Miembro del Comité de Gestion de Competencias “"Sustentabilidad CANACINTRA" para
la elaboracion del Estandar de competencias " Servicios de Consultoria Ambiental”.

conocer

conocimiento - competitividad - crecimiento

Participamos como Agentes Capacitadores Externos STPS con numero de registro GOGJ -
850903 - 2H8 — 000s.

'

SECRETARIA DEL TRABAJO

Cursos registrados ante STPS. f o sociL
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Organismos gue nos respaldan:

Arplus®

bsi. 2 SAI GLOBAL
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SOMOS AGENTES CAPACITADORES

ANTE LA STPS.
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Nuestros cursos cuentan con registro ante la
Secretaria del Trabajo y Prevision Social.

LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

SECRETARIA ML TRABAID
¥ PREVISION SOCIAL

Morga la presente

CONSTANCIA

GONZALEZ GOMNZALEZ JONATHAN

-
e _
——pm—b—*_—-‘—ﬂmm-am;nta capacitador externo, con &l nomaro de registro

i@ Fra GOGJ-850803-2H8-0005

R Tk O, TRARARS
¥ PRI SO AL

A“tnrma“n" Para lmps. flir los cursos de capacitacion y  adiestramiento
de .ﬁgEHtES EEI.PEH'.I N su solicilud de fecha 28 de Moviembre de 2015,

Externos mlsm:r que pueden consularse en www stps_ gob mx

SUERROCION DL AR THLILACEN OE FH‘:GH.\MI:H
[ ESACESN FESLEAL DEL THARASD ER L GTRND FEDERAL F .
- —t-o-grtersr en vifud de haber cubieno los requisitos establecidos en

las adiculos 153-A, tercer parrafo y 153-G de la Ley Federal del
Trabajo, Articules 13, 16, 17, 20, 22 y 23 del Acuerdo por el que se
dan a conocer |os criterios administrativos, reguisitos y formatos para
realizar fos tramites y solicitar los servicios en materna de
capacitacion, adiestramiento v productividad de los trabajadores
publicado en el Diario Oficial de la Federacidn el 14 de junio de 2013,

Mexico, D.F. 27 de Moviembre de 2015,

i ' de Programas

Subdirector de Artic

= ,nrqﬁauiEsrplnn:u—Terrms =
i

e
El registro #signade » fravés dz ésta constancia no otorga valor curricular o
académico a |08 programas yio cursos autorizados v su calidad depende
axclusivaments dal agente capacitador extermao.
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